JAHRESABSCHLUSS 2021

(Kurzfassung)

Hinweis:

Bei dem dargestellten Jahresabschluss handelt es sich um eine Kurzfassung.
Der Genossenschaftsverband - Verband der Regionen e.V, Dusseldorf,
fUhrte die gesetzliche Prifung gema § 53 GenG durch und erteilte einen
uneingeschrénkten Bestadtigungsvermerk (ohne Hinweis). Nach Feststellung
durch die Vertreterversammlung am 14. Juni 2022 wird der vollstéandige in
gesetzlicher Form erstellte Jahresabschluss im elektronischen Bundesanzeiger
veroffentlicht.

-
Baupr Ol]ekt P ege' obilie Metel€

Heute muss alles regional sein - aber wie sieht es bei lhrer Bank
aus? Wir sind tief verwurzelt in der Region und kennen unsere
Kunden und die regionale Wirtschaft personlich. Deshalb inves-
tieren wir auch lieber in echte Werte und Unternehmen vor Ort
als in internationale Spekulationsblasen.

Volksbank
== == Ochtrup-Laer eG

vegional verbunden



Vorwort des Vorstandes

Sehr geehrte Vertreterinnen und Vertreter,

neu aufgetretene Coronavirus-Varianten wie Delta
und Omikron haben im vergangenen Jahr das politi-
sche, gesellschaftliche und wirtschaftliche Leben we-
sentlich beeinflusst. Trotzdem erholte sich die deut-
sche Wirtschaft weiter von dem durch diese Pandemie
ausgeldsten Konjunktureinbruch. Die Volksbank Och-
trup-Laer eG bewegte sich aufgrund der anhaltenden
Bewaltigung der Coronapandemie, der bestehenden
Niedrigzinsphase sowie weiter steigender regulato-
rischer Anforderungen erneut in einem schwierigen
und herausfordernden Marktumfeld. Seit einiger Zeit
rickt verstarkt der bestehende Russland-Ukraine-
Konflikt in den Vordergrund unserer Betrachtung.
Hiermit verbundene Auswirkungen sind zum Teil be-
reits ersichtlich, wenngleich deren gesamtes Ausmaf3
jedoch noch nicht absehbar ist.

Ruckblickend schauen wir auf ein insgesamt zufrie-
den stellendes Geschaftsjahr 2021, welches innerbe-
trieblich durch die Vorbereitungen zur Einfuhrung
unseres neuen Hausbank-Modells gepragt war. Wir
sind der Uberzeugung, dass dieses neue Konzept eine
richtungsweisende und zukunftsorientierte Basis fur
die Geschaftsbeziehung zu unseren Mitgliedern und
Kunden darstellt. Lassen Sie sich informieren und
nehmen Sie Ricksprache mit lhrem Berater.

Wie sieht unsere Forderbilanz aus? Seit Uber 119
Jahren fuhlen wir uns als Bank vor Ort fur Sie - un-
sere Mitglieder und Kunden — sowie fiur die Region
verantwortlich, fur die wir uns auch im vergangenen
Geschéaftsjahr engagierten: Uber 100.000,00 EUR ver-
wendeten wir 2021 zur Férderung und Unterstitzung
sozialer, kultureller und sportlicher Projekte. Viele
hiesige Vereine und Institutionen konnten von dieser
Unterstutzung profitieren. Steuern fur das Gemein-
wohl haben wir in Héhe von rd. 2,3 Mio. EUR an den
Fiskus bzw. die Kommunen gezahlt. Zudem bieten wir
insgesamt 139 Mitarbeiter*innen, davon sind 11 in
der Ausbildung, einen Arbeitsplatz vor Ort. Mit unse-
rer Mannschaft sind wir persénlich fur Sie da, in einer
unserer Geschéaftsstellen, bei lhnen zu Hause oder te-
lefonisch. Unter Einbindung unserer Partner der Ge-
nossenschaftlichen FinanzGruppe finden wir immer
die passende Losung fur lhre Wiinsche und Ziele.

Auch die Digitalisierung schreitet voran. Die Heraus-
forderung, neue Losungen fur neue Geschaftsmo-
delle zu schaffen, nehmen wir an: In einem zuneh-
menden Umfang gehen Serviceauftrage Uber unsere
Homepage im ServiceCenter ein bzw. werden Anfra-
gen Uber WhatsApp bearbeitet und beantwortet.
Auch bei den neuen Medien Facebook und Instagram
sind wir mit 423 Facebook-Abonnenten sowie 735
Followern bei Instagram vertreten. Darlber freuen
wir uns besonders, heiBt das doch, dass auch die jun-
ge Generation mit uns geht. Aktuell stehen Ihnen 74
digitale Service-Leistungen unter www.vbol.de zur
Verfugung, die Sie schnell, an jedem Ort und zeitun-
abhangig nutzen kénnen.

Den Erfolg des Jahres 2021 verdanken wir lhnen — un-
seren Mitgliedern und Kunden. Zum Jahresende 2021
tragen 15.103 Mitglieder die Volksbank Ochtrup-Laer
eG und 30.465 Kunden vertrauen unseren Finanz-
dienstleistungen. Diese hohe Zustimmung zu unse-
rem Geschaftsmodell ist das harteste Kapital, das wir
als Bank vorweisen kénnen. Es ist ein echtes , Vertrau-
enskapital”. 489 Mitglieder sind seit 50 Jahren und
langer Teilhaber der Volksbank Ochtrup-Laer eG — das
spricht fur Kontinuitat und Vertrauen.

Die Corona-Pandemie pragte die vergangenen zwei
Geschéftsjahre. Durch besonderes, persénliches En-
gagement bewiesen unsere Mitarbeiter*innen, dass
sie die Herausforderungen des Marktes erfolgreich
bewaltigen. Nur durch ihren Einsatz und durch ihre
Flexibilitat ist ein solches Ergebnis méglich. Allen un-
seren Mitarbeiter*innen gilt hierfur von Herzen unser
Dank.

Ein besonderer Dank gilt zudem den Aufsichtsratsmit-
gliedern, die uns stets mit Rat und Weitsicht zur Seite
standen, und dem ehemaligen Vorstand Peter Gaux,
der das vergangene Geschéaftsjahr noch bis Marz 2021
mitgetragen und anschlieBend die Bank aus Alters-
grunden verlassen hat.

Wir sagen DANKE in diesem herausfordernden Jahr
fur die von Vertrauen, Fairness, Toleranz und Mensch-
lichkeit gepragte, partnerschaftliche Zusammenar-
beit mit Ihnen, unseren Mitgliedern, Kunden und
Geschaftspartnern. Ohne diese ware das erzielte Er-
gebnis nicht zu realisieren gewesen.

Ochtrup, im Juni 2022

Ralf Holscheidt
Burkhard Kajuter

Die Belegschaft der Volksbank Ochtrup-Laer eG 2021



Zahlen & Fakten (n eur)

AKTIVA ..-s51000

01.

Barreserve

02.

Zentralnotenbanken zugelassen sind

Schuldtitel 6ffentlicher Stellen und Wechsel, die zur Refinanzierung bei

03.

Forderungen an Kreditinstitute

04.

Forderungen an Kunden

05.

Schuldverschreibungen und andere festverzinsliche Wertpapiere

06.

Aktien und andere nicht festverzinsliche Wertpapiere

07.

Beteiligungen und Geschaftsguthaben bei Genossenschaften

08.

Anteile an verbundenen Unternehmen

09.

Treuhandvermoégen

10.

Ausgleichsforderungen gegen die 6ffentliche Hand einschlieBlich
Schuldverschreibungen aus deren Umtausch

. Immaterielle Anlagewerte

. Sachanlagen

. Sonstige Vermogensgegenstande

14

. Rechnungsabgrenzungsposten

Summe der Aktiva

PASS IVA zum 31.12.2021

01.

Verbindlichkeiten gegentiber Kreditinstituten

02.

Verbindlichkeiten gegentber Kunden

03.

Verbriefte Verbindlichkeiten

04.

Treuhandverbindlichkeiten

05.

Sonstige Verbindlichkeiten

06.

Rechnungsabgrenzungsposten

07.

Ruckstellungen

08.

[gestrichen]

09.

Nachrangige Verbindlichkeiten

10.

Genussrechtskapltal

1.

Fonds fur allgemeine Bankrisiken

12

. Eigenkapital

a) Gezeichnetes Kapital

b

) Kapitalrtcklagen

c) Ergebnisrtuicklagen

d

) Bilanzgewinn

Summe der Passiva

1.

Eventualverbindlichkeiten

Verbindlichkeiten aus Burgschaften und Gewahrleistungsvertragen

2. Andere Verpflichtungen

Unwiderrufliche Kreditzusagen

2021

16.737.708,89
0,00

40.675.394,37
605.482.583,68
81.652.614,73
43.122.300,00
14.629.557,62
25.500,00

778.333,34
0,00

1.237,00
6.675.400,26
1.425.837,10

33.501,52

811.239.968,51

2021
204.185.405,43
531.890.467,87

0,00
778.333,34
429.707,97

10.049,18
10.039.864,82

0,00

0,00

0,00

21.300.000,00

6.872.807,46
0,00
34.867.811,05

865.521,39

811.239.968,51

67.161.938,36

2020

14.208.587,48
0,00

38.392.823,38
548.529.677,48
84.969.338,66
40.812.719,04
14.629.508,52
25.500,00
950.000,00
0,00

4.089,00
3.635.666,09
909.522,33
34.856,34

747.102.288,32

2020
167.249.930,78
506.418.214,71

0,00
950.000,00
1.973.122,21

6.441,46

8.051.589,99
0,00
0,00
0,00

20.100.000,00

6.932.262,98
0,00
34.312.949,82
1.107.776,37

747.102.288,32

56.631.011,86

7.726.220,95 6.118.204,71



Zahlen & Fakten (in Eur)

Gewinn- und Verlustrechnung

fur die Zeit vom 01.01.2021 bis 31.12.2021

2021 2020

01. Zinsertrage 12.231.554,25 12.495.227,12

02. Zinsaufwendungen 1.963.797,80 1.787.951,34

03. Laufende Ertrage 1.904.461,70 964.821,31

04. Ertrage aus Gewinngemeinschaften, Gewinnabfuhrungs- o. Teilgewinnabfuihrungsvertragen 0,00 0,00

05. Provisionsertrage 5.271.367,03 4.602.712,39

06. Provisionsaufwendungen 476.855,38 322.965,89

07. Nettoertrag/-aufwand des Handelsbestands 0,00 0,00

08. Sonstige betriebliche Ertrage 491.353,78 253.056,68

09. [gestrichen] 0,00 0,00

10. Allgemeine Verwaltungsaufwendungen 11.275.876,68 10.942.521,64

11. Abschreibungen und Wertberichtigungen auf
immaterielle Anlagewerte und Sachanlagen

12. Sonstige betriebliche Aufwendungen 574.179,65 514.475,83

330.988,32 417.076,92

13. Abschreibungen und Wertberichtigungen auf Forderungen und bestimmte

Wertpapiere sowie Zufuhrungen zu Rickstellungen im Kreditgeschaft 908.312,81 1.402.843,67

14. Ertrage aus Zuschreibungen zu Forderungen und bestimmten Wertpapieren sowie

aus der Auflésung von Ruckstellungen im Kreditgeschaft L

15. Abschreibungen und Wertberichtigungen auf Beteiligungen, Anteile an

verbundenen Unternehmen und wie Anlagevermégen behandelte Wertpapiere 0,00
16. Ertrage aus Zuschreipungen zu Bete“iligungen, Anteilen an verbyndenen 0.00
Unternehmen und wie Anlagevermégen behandelten Wertpapieren ‘
17. Aufwendungen aus Verlustibernahme 0,00
18. [gestrichen] 0,00
19. Ergebnis der normalen Geschaftstatigkeit 4.368.726,12 2.927.982,21
20. AuBerordentliche Ertrage 0,00
21. AuBerordentliche Aufwendungen 0,00
22. AuBerordentliches Ergebnis 0,00
23. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 2.279.494,92 1.080.459,04
24. Sonstige Steuern, soweit nicht unter Posten 12 ausgewiesen 23.709,81 18.322,95
24a. Aufwendungen aus der Zufiihrung zum Fonds fur allgemeine Bankrisiken 1.200.000,00 1.000.000,00
25. Jahresuberschuss 865.521,39 829.200,22
26. Gewinnvortrag aus dem Vorjahr 0,00 278.576,15
27. Entnahmen aus Ergebnisricklagen 0,00
28. Einstellungen in Ergebnisriicklagen 0,00
29. Bilanzgewinn 865.521,39 1.107.776,37

Der Vorstand schlagt im Einvernehmen mit dem Aufsichtsrat vor, den Jahrestiberschuss von EUR 865.521,39 wie folgt zu verwenden:

Ausschittung einer Dividende fur 2021 von 3,00 % 204.678,76

Zuweisung zu den Ergebnisricklagen
a) Gesetzliche Rucklage 400.000,00
b) Andere Ergebnisrticklagen 260.842,63

865.521,39




